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EDITORIAL

Ol4, estudantes de Biologia. Essa €é a
edicdo extraordinaria do RNAm — Estatuto.
Publicamos em nosso jornal a proposta de
mudanca do Estatuto da Bio elaborada pela
atual diretoria do Centro Académico junto
a0 advogado da entidade. Essa mudanca
faz parte do processo iniciado desde o ano
passado para a regularizagdao de nossa
entidade. Had a necessidade de adequar o
estatuto ao novo codigo civil. A partir dai,
conseguiremos registrar as atas de eleicao
e de posse das diretorias de Centros
Académicos ocorridas desde 1999 e que
recolnemos no ano passado. Aproveitamos
o momento para solucionar algumas
incongruéncias que existem estatuto
vigente.

Essa edicao visa instrumentalizar os
estudantes do IB para as discussdes das
assembléias para a mudanca do estatuto. E
importante frisar que essas assembléias
precisam ter um alto quorum e, portanto,
contamos com a ajuda de todos vocés. Até
a assembléia, recomendamos que todos os
comentarios e sugestdes para o estatuto
sejam enviadas ao e-mail do CABIO:
sphncabio@gmail.com. Dessa forma, ja
conseguiriamos  sistematizar as novas
sugestOes para a assembléia do curso.
Enfim, é isso. Aproveitem o feriaddo
prolongado para ler a nova proposta.
Juntos conseguiremos regularizar a nossa
entidade e assim avancar na pauta de
reforma do espaco.
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Quadro comparativo

Nesse sentido, nés sugerimos uma
certa "simplificacdo" dos pontos do

Nas préximas paginas,
encontram-se o estatuto
vigente de nossa entidade e a
proposta de novo estatuto.
Algumas modificagbes foram
feitas, inclusive na forma do
estatuto, das quais merecem
destaque as seguintes:

» O artigo 24 da proposta de novo
estatuto sugere modificacbes nos
artigos 19 e 20 do estatuto
vigente. Essa modificagcdo visa
tracar uma prioridade para as
assembléias ordinarias, além de
garantir que a convocagao de
assembléias extraordinarias
aconteca de fato por motivos
extraordinarios.

« Os artigos 27, 43 e 44 do
estatuto vigente sofreram
modificagcdes na proposta de novo
estatuto (veja artigos 44, 45 e 406).
A mudanca foi sugerida porque
geralmente as eleicbes de CA
ocorrem junto as eleicées do DCE
- por questbes logisticas e
também para aumentar o quéorum
de participacdo dos estudantes
nas eleicbes de DCE, entendendo
a importancia da entidade geral -
sendo que essas datas nunca sao
determinadas em Agosto (o CCA
que delibera sobre a organizacao
das eleicbes de DCE ocorre
geralmente em Outubro e a data
de eleicbes para o DCE ¢
indicada para fins de novembro).

estatuto vigente, uma vez que na
pratica ele nao foi respeitado nos
ultimos anos, pelos motivos colocados
acima. No entanto, frisamos a
necessidade de paragrafos claros a
respeito da necessidade de
convocacao € realizacao de um pleito
em todos os anos.

« O artigo 41 da proposta de novo
estatuto sugere modificacdo no artigo
25 do estatuto vigente. O estatuto
vigente apresenta a eleicdo de
diretorias do Centro Académico de
modo proporcional. Talvez o CABIO
seja hoje o unico CA do Campus
Butanta com esse tipo de eleicdo. No
ano passado, o Congresso dos
Estudantes de Historia eliminou esse
modo de eleicdo e deliberou por
eleicbes majoritarias. Apesar de na Bio
as eleicdes de CA envolverem chapa
unica, ha sempre a possibilidade de
inscricbes de duas ou mais chapas.
Em virtude das possiveis distingcdes de
programa de cada chapa - incluindo
propostas antagbnicas -, uma gestao
proporcional leva, na maioria das
vezes, a um engessamento da
entidade. Foi por esse motivo que o
modo de eleicdo proporcional foi
eliminada nos outros cursos do
Butanta.

« O artigo 51 da proposta de novo
estatuto modifica em parte o artigo 51
do estatuto vigente. A idéia de
mudanca de quorum visa a uma maior
estabilidade do estatuto que, por
ventura, seja aprovado.
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Estatuto vigente

ESTATUTO DO CENTRO ACADEMICO "CA-BIO" DO INSTITUTO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

TiTULOI
DA ORGANIZAGAO

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° - Centro Académico "CA-BIO", fundado a doze de novembro de mil novecentos e noventa e seis,
sociedade civil com sede e foro na cidade de Sdo Paulo, na Rua do Matdo, travessa 14, Cidade
Universitaria, é orgao representativo dos alunos do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo;
§ 1° - sua duragéao é por tempo indeterminado e € ilimitado o nimero de seus sdcios;

§ 2° - o Centro Académico "CA-BIO" é regido pelos presentes Estatutos.

Art. 2° - Sao seus fins:

| - representar o corpo discente do Instituto de Biociéncias, promover a integracdo de seus membros e
manifestar-se publicamente em nome dos alunos sempre que necessario;

[l - defender os interesses coletivos e individuais dos estudantes;

lIl - promover o aperfeicoamento constante das condi¢cdes de ensino, pesquisa e extensao;

IV - fomentar o desenvolvimento cultural e politico, visando fornecer a visao critica perante a sociedade;

V - integrar-se a luta dos estudantes pelo exercicio da democracia, pela melhora do ensino publico e
gratuito e pela liberdade de expressao;

VI - apoiar e incentivar a participagdo de representantes do corpo discente nos érgao colegiados do
Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo;

VII - promover e incentivar relagdes do corpo docente com alunos e funcionarios do Instituto;

VIII - incentivar a participacdo do corpo discente nos encontros estudantis da area, e com os demais
universitarios de outras entidades estudantis;

IX - zelar pelo patrimbénio moral, material e intelectual do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao
Paulo.

CAPITULO II
DOS SOCIOS

Art. 3° - Séo sécios do CA-BIO todos os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagéo e
poés-graduacao do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo.

Art. 4° - Todos os so6cios tém iguais direitos e deveres e nao respondem, subsidiariamente, pelas
obrigagdes que a Diretoria contrair em nome do Centro Académico.

Art. 5° - Sao direitos dos sdcios:

| - propor e discutir em Assembléia qualquer medida que julgarem conveniente aos interesses do Centro
Académico;

Il - participar de todas as realizacdes e atividades promovidas pelo CA-BIO;

[l - votar e ser votado conforme as disposi¢cdes do presente Estatuto;

IV - reunir-se, associar-se e manifestar-se nas dependéncias do CA-BIO, bem como utilizar suas
dependéncias e seu equipamento para desenvolver atividades coerentes com os objetivos desse Estatuto;

V - representar documentalmente contra qualquer irregularidade administrativa do Centro;
VI - ter livre acesso aos livros de caixa e documentos do CA-BIO.

Art. 6° - S0 deveres dos socios:

| - respeitar e fazer respeitar o estabelecido no presente Estatuto, bem como as deliberagdes das
instancias do CA-BIO;

Il - exercer com dedicacao e probidade a fungao na qual tenham sido investidos;

[l - zelar pelo patrimdnio moral e material do Centro e do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao
Paulo;

IV - tomar parte nas reunides para as quais for convocado;

3



Estatuto vigente

Art. 7° - Os sdcios que infringirem os preceitos estatutarios serdo passiveis das seguintes penalidades,
segundo a gravidade da falta:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - exclusdo;

Art. 8° - A pena de adverténcia consiste em ser o socio avisado pelo Presidente do Centro Académico,
verbalmente ou por escrito.

Art. 9° - Incorrera na pena de suspensao o socio que:

| - promover disturbios ou desacatos na sede social ou onde estiver funcionando sessao de Assembléia
dos Centros;

Il - faltar com respeito aos diretores, ou membros de qualquer comissdo, quando estiverem em
desempenho de suas fungdes e atribuicdes;

Il - atribuir-se qualidade de representante do Centro sem estar autorizado pela Diretoria.

Art. 10 - Incorrera na pena de excluséo o socio que:

| - cometer falta grave prejudicial ao Centro, a classe académica ou a coletividade;

Il - ceder seu documento de sécio a outrem;

[l - extraviar ou inutilizar dolosamente qualquer moével, utensilio ou objeto pertencente ao Centro.

Art. 11 - As penas de adverténcia e de suspensao, estado limitadas sempre ao maximo de 30 (trinta) dias,
sendo aplicadas pela Diretoria, competindo a de exclusdo unicamente a Assembléia Extraordinaria.

Capitulo IlI
DO PATRIMONIO

Art. 12 - O CA-BIO terda um patrimdnio constituido pelos bens presentes e futuros, cujos rendimentos
serao aplicados na satisfagao de seus encargos sociais.

Art. 13 - Constituirdo o patriménio do CA-BIO:

| - os imdveis e demais bens que possui e que vier adquirir;

Il - os legados e doagdes que venha a receber; sendo os bens documentados através de inventario;

[l - aluguéis;
IV - rendas auferidas em seus empreendimentos;
V - dividendos;

VI - contribuigdo voluntaria dos sécios;

VII - auxilios e subvengdes de qualquer origem;

VIII - receitas diversas e outras fontes licitas.

Art. 14 - Em caso de dissolugédo do Centro, seu patriménio sera transferido para o Instituto de Biociéncias
da Universidade de Sao Paulo ou para entidades congéneres, ficando a decisdo final a cargo das
instancias deliberativas, respeitada a hierarquia.

Art. 15 - A escrituracdo do patriménio social devera ser feita em livro especial.

TiTULO Il
DA ADMINISTRAGAO

Capitulo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembléia, convocada e instalada na forma do presente Estatuto, € o 6rgdo supremo do
Centro.

Art. 17 - A Assembléia reune-se em sessdes ordinarias e extraordinarias.

Art. 18 - Serdo ordinarias as sessdes que se realizarem regularmente, uma vez por més, nas quais o
Presidente fara relatorio das atividades do Centro;

§ unico - As Assembléias Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Centro até o ultimo dia util de
cada més, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, mediante edital afixado na sede social do Centro e
no recinto do Instituto de Biociéncias, mencionando-se a ordem do dia, o local, a data e a hora de sua
realizagdo. Nao serao realizadas Assembléias nos meses de férias escolares.



Estatuto vigente

Art. 19 - Serdo extraordinarias as sessdes realizadas para discussao e votagcdo de assuntos previamente
determinados, tais como:

| - aprovagao e reforma do presente Estatuto;

Il - aprovagao do regulamento eleitoral;

[l - aprovagao do regimento interno das Assembléias;

IV - autorizacdo de filiagao do Centro a entidades culturais ou estudantis, ressalvada a sua autonomia;

V - deliberacao sobre as medidas referentes aos interesses da classe ou da coletividade;

VI - deliberacdo sobre a aplicagao de penalidades aos sécios que infringirem aos preceitos estatutarios;

VIl - deliberagao sobre os casos omissos no presente Estatuto;

VIII - aprovagéo das contas da Diretoria;

IX - julgar as impugnagdes e os recursos interpostos sobre as eleigbes, antes da proclamacgédo dos
resultados

§ 1° - AAssembléia Extraordinaria realizar-se-a:

| - por requerimento de, no minimo, 10% (dez por cento) dos sécios do CA-BIO enviado a diretoria, que
devera proceder imediatamente a convocagao;

Il - por iniciativa de, no minimo, 1/3 (um ter¢co) dos membros da Diretoria;

[l - por decisdo plenaria;

§ 2° - a convocagao das Assembléias Extraordinarias sera feita com a antecedéncia minima de 3 (irés)
dias, mediante edital afixado na sede social do Centro e no recinto do Instituto de Biociéncias,
mencionando-se a ordem do dia, o local, a data e a hora de sua realizagao.

Art. 20 - A Assembléia Extraordinaria se realizara em horario que seja mais conveniente tanto a alunos do
diurno como noturno, instalando-se em primeira convocagdo com a presenga minima de 5% (cinco por
cento) dos sdcios e em segunda dentro de meia hora, com a presenca minima de 2,5% (dois e meio por
cento) dos socios.

Art. 21 - Os resultados das Assembléias Gerais serdo, obrigatoriamente, consignados em ata, em livros
proprios, abertos, encerrados e rubricados pelo Presidente e pelo Secretario do Centro.

Art. 22 - O voto, na Assembléia Geral, podera ser por aclamagao, nominal ou secreto, conforme deliberar
a maioria dos presentes.

Capitulo Il
DA DIRETORIA

Art. 23 - A Diretoria € érgao colegiado que responde pela administragdo do Centro Académico.

Art. 24 - A Diretoria se constituira de 6 (seis) cargos, preenchidos por elei¢cao, a saber:

| - presidente;

Il - vice-presidente;

[l - 1° secretario;

IV - 2° secretario;

V - 1° tesoureiro;

VI - 2° tesoureiro;

Art. 25 - A Eleigao far-se-a por sufragio universal e direto, mediante voto secreto;

§ 1° - os eleitores poderao votar para cada cargo de Diretoria em candidatos filiados a qualquer Partido
Académico (Chapa) que concorra as elei¢des, sem distingdo partidarias;

§ 2° - s6 poderéo ser candidatos a cargos eletivos os socios cujos nomes estiverem registrados pelos
Partidos Académicos.

Art. 26 - E condicao de elegibilidade, estar o candidato regularmente matriculado no Curso de Graduacgéao
do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo.

Art. 27 - A posse da Diretoria eleita realizar-se-a no primeiro dia util do més de novembro.

Art. 28 - O mandato dos membros da Diretoria tera duragdo de 1 (um) ano, a partir da data da posse.
Art. 29 - Ao Presidente, além das fungdes executivas proprias do cargo, compete:

| - assinar as Atas das Assembléias, juntamente com o 1° secretario;

Il - assinar a correspondéncia oficial;

[l - autorizar o recebimento e as despesas;

IV - assinar e rubricar os documentos e livros da Tesouraria, juntamente com o Tesoureiro;

V - convocar e presidir as Assembléias;

VI - contratar funcionarios para o desempenho das atividades administrativas;

VIl - credenciar representantes do Centro;

VIII - cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos, as deliberagdes da Diretoria e as das Assembléias
Extraordinarias;



Estatuto vigente

IX - representar o Centro Académico judicial e extrajudicialmente;

X - criar e extinguir Departamentos e Comissoes;

XI - nomear os diretores dos Departamentos, os membros e os Presidentes das Comissoes;

XII - organizar, no término de cada gestdo o relatorio da Diretoria;

XIII - presidir as elei¢cdes do Centro;

XIV - representar o CA-BIO perante a reitoria da Universidade de Sao Paulo;

XV - rubricar os livros do Centro e assinar os respectivos termos de abertura e encerramento;

XVI - transmitir o cargo, por escrito, ao seu substituto legal, sempre que estiver impedido.

Art. 30 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 31 - Ao 1° Secretario compete:

| - providenciar a identidade académica dos sécios;

Il - responder pelo expediente da Secretaria;

Il - secretariar as Assembléias, lavrar as atas e assina-las juntamente com o Presidente;

IV - secretariar as eleicdes;

V - substituir o Presidente em seus impedimentos sempre que o Vice-Presidente estiver, também
impedido.

Art. 32 - Ao 2° Secretario compete:

| - auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;

Il - organizar e ter sob sua guarda o arquivo social.

Art. 33 - Ao 1° Tesoureiro compete:

| - apresentar ao Presidente, mensalmente, o balancete da Tesouraria;

Il - fazer incluir no relatério da Diretoria o Balango da Receita e da Despesa, ao término de seu mandato;
Il - receber e efetuar pagamentos;

IV - responder pelo expediente da Tesouraria.

Art. 34 - Ao 2° Tesoureiro compete:

| - auxiliar o 1° Tesoureiro e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;

Il - organizar e ter sob sua guarda os arquivos da Tesouraria.

Art. 35 - No caso de vagar o cargo de Presidente dentro dos primeiros 90 (noventa) dias de gestéo,
contados da data da posse, cabera ao Vice-Presidente convocar nova eleigdo para preenchimento do
cargo, dentro de 30 (trinta) dias, contados da data seguinte a do dia em que ocorreu a vacancia;

§ 1° - O Vice-Presidente tera direito a sucesséao efetiva do cargo de Presidente, desde que a vacancia
deste ultimo se verifique apds os primeiros 90 (noventa) dias seguintes ao da posse;

Art. 36 - No caso de vacancia de qualquer dos demais cargos da Diretoria, sera feita eleicao para o
preenchimento do mesmo, dentro de 30 (trinta) dias, contados da data em que ocorrer a vaga.

Capitulo IlI
DAS PLENARIAS

Art. 37 - As Plenarias sdo instancias deliberativas intermediarias, reunides abertas a todos os estudantes
de graduacgao e pés-graduacao do Curso de Ciéncias Bioldgicas do Instituto de Biociéncias, com direito a
voz e voto.

Art. 38 - Compete a Plenaria:

| - reunir-se ordinariamente a cada més letivo e extraordinariamente quando convocada por 1/3 (um tergo)
da Diretoria do CA-BIO, ou por requerimento de, no minimo, 2% dos soécios;

Il - discutir e votar teses, recomendacgdes, mogdes, adendos, pedidos de verba e propostas apresentadas
por qualquer de seus membros;

Il - delegar, sempre que necessario, poder de representacao a estudante(s) do Curso de Ciéncias
Bioldgicas do Instituto de Biociéncias da Universidade de S&o Paulo perante Féruns deliberativos do
Movimento Estudantil e de Movimentos Sociais;

Art. 39 - No inicio de cada Plenaria devem ser lidas as resolu¢cdes da Plenaria anterior, devidamente
registradas no livro-ata, ficando este disponivel no CA-BIO.

Art. 40 - A Plenaria deliberara, por maioria simples, ndo sendo obrigatério quorum minimo para plenaria
Ordinaria e tendo a obrigatoriedade de quorum minimo de 2% (dois por cento) dos alunos regularmente
matriculados para a Plenaria Extraordinaria.

§ Unico - As plenarias deverao ser convocadas com, no minimo, 1 (um) dia util de antecedéncia.



Estatuto vigente

Capitulo IV
DOS DEPARTAMENTOS E COMISSOES

Art. 41 - A Diretoria sera auxiliada por 6rgdo permanentes - DEPARTAMENTOS, e transitorios - COMISSOES,
diretamente subordinados ao Presidente do Centro, e observado, sempre, o disposto nos incisos X e Xl do artigo 29
do presente Estatuto.

Art. 42 - O Centro tera tantos Departamentos e Comissbes quantos forem necessarios.

*NOTA:

DO CENTRO FISCAL

*O Conselho Fiscal, eleito e empossado juntamente com a Diretoria, sera constituido por 3 membros titulares e 3
membros suplentes, todos com mandato de um ano.

*Ao Conselho Fiscal compete:

| - aprovar, ou néo, o balancete mensal da Diretoria;

Il - aprovar, ou néo, o relatério anual da Diretoria;

Il - requerer Assembléia Extraordinaria, nos termos da alinea edo § 1° do artigo 19 retro.

TiTuLoO 1Nl
DAS ELEIGOES

Art. 43 - A eleicéo para a diretoria e *Conselho Fiscal sera realizada anualmente, na segunda quinzena de outubro, na
data fixada pelo Presidente do Centro.

§ Unico - a escolha da data para a realizagdo das eleigdes devera ser feita até o Ultimo dia do més de Agosto,
impreterivelmente.

Art. 44 - O sufragio é universal e direto, e o voto é secreto.

Art. 45 - Poderao concorrer as eleigdes somente os candidatos registrados por partidos ou aliangas partidarias -
chapas.

Art. 46 - As chapas providenciardo o registro, no Centro, de seus candidatos, até 30 (trinta) dias anteriores ao da
eleicao.

Art. 47 - Cada chapa somente podera indicar um candidato para cada cargo, e nenhum candidato tem direito de
concorrer a mais de um cargo da mesma eleigao.

Art. 48 - Se um candidato, apds ter sido registrado, desistir de sua candidatura, fica assegurado ao partido que o
registrou o direito de substitui-lo.

Art. 49 - Os partidos adquirem direitos politicos com o seu registro no Centro;

§ 1° - o requerimento de registro, subscrito pelos fundadores do Partido, devera ser acompanhado de, no minimo, 30
(trinta) assinaturas e da copia dos seus Estatutos;

§ 2° - o requerimento devera conter os nomes dos membros que compde o primeiro diretério e o Conselho do Partido.

Art. 50 - O presidente do Centro devera elaborar e submeter a aprovacdo da Assembléia Extraordinaria o
Regulamento das Eleigdes.
TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 - Os presentes Estatutos s6 poderéo ser alterados em Assembléia requerida por 10% (dez por cento) dos
socios;

§ 1° - a Assembléia de que trata este artigo somente se realizara, em primeira convocagéo, com a presenga minima
de 50% (cinquienta por cento) dos socios;

§ 2° - ndo havendo quorum em primeira convocagéao proceder-se-a a uma segunda, 24 horas apoés a anterior, com a
presenca minima de 10% (dez por cento) dos socios;

§ 3° - as deliberacdes a serem tomadas por esta Assembléia serdo efetivadas desde que aprovadas por 2/3 (dois
tercos) dos socios presentes.

Art. 52 - Os diretores ndo sao pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome do Centro
Académico, em virtude de ato regular de gestao.

Art. 53 - Nenhum cargo de diregdo do Centro sera remunerado.

Art. 54 - N&o ¢ valido voto por procuragéo.

Art. 55 - E vedada a acumulagao de cargos diretivos.

Art. 56 - Os presentes Estatutos do CA-BIO entrardo em vigor na data de sua aprovacao.

Estes Estatutos foram aprovados aos doze dias do més de novembro de mil novecentos e noventa e sete, data da
fundagao do CA-BIO.

Sao Paulo, 12 de novembro de 1997.



Proposta de Estatuto

ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO ACADEMICO DOS ESTUDANTES DO INSTITUTO DE BIOCIENCIAS
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° - O CENTRO ACADEMICO DOS ESTUDANTES DO INSTITUTO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, simplesmente designado “CA-BIO”, associacdo de direito privado sem
fins lucrativos, com duracéo por tempo indeterminado, em doze de novembro de mil novecentos e noventa
e seis, tem sua sede a Rua do Matéo, travessa 14, Cidade Universitaria, Sdo Paulo/ SP - CEP xxxxx -, e
sera regido pelas disposi¢des deste Estatuto, bem como pela legislagdo vigente no territério nacional.

Art. 2° - O “CA-BIO” tem a finalidade de 6rgao representativo dos estudantes do Instituto de Biociéncias
da Universidade de Sao Paulo, exercendo, exclusivamente, as seguintes prerrogativas:

| - representar o corpo discente do Instituto de Biociéncias, promover a integracdo de seus membros e
manifestar-se publicamente em nome dos estudantes sempre que necessario;

Il - defender os interesses coletivos e individuais dos estudantes;

Il - promover o aperfeicoamento constante das condigdes de ensino, pesquisa e extensao;

IV - fomentar o desenvolvimento cultural e politico com o fornecimento de viséo critica perante a
sociedade;

V - integrar-se a luta dos estudantes pelo exercicio da democracia, pela melhoria do ensino publico e
gratuito e pela liberdade de expresséao;

VI - apoiar e incentivar a participagao de representantes do corpo discente nos érgao colegiados do
Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo;

VII - promover e incentivar relagdes do corpo discente com professores e funcionarios do Instituto;

VIII - incentivar a participacdo do corpo discente nos encontros estudantis da area e com os demais
universitarios de outras entidades estudantis;

IX - zelar pelo patriménio moral, material e intelectual do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao
Paulo.

Parégrafo Unico - No cumprimento de suas finalidades, o “CA-BIO” promovera agdes na area social,
cultural, esportiva, educacional e politica, realizando eventos, festas, cursos, debates, palestras,
campeonatos, concursos e quaisquer outras atividades, podendo, ainda, firmar contratos e convénios
diretos e indiretos com entidades publicas e privadas.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - Todos os estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduagéo e pods-graduacgéo do
Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo integrarao o quadro de associados do “CA-BIO”.

Art. 4° - Os associados nao responderao subsidiariamente, e, tampouco, solidariamente pelas obrigacdes
que o “CA-BIO” contrair por meio de seu Representante Legal e/ou demais membros da Diretoria ou dos
Departamentos.

Art. 5° - Os associados possuem direitos e deveres iguais.

Art. 6° - Qualquer associado, desde que nao esteja em periodo de suspensao ou nao estiver sujeito a
procedimento para a aplicacdo da pena de exclusdo, podera, a seu dispor, demitir-se do “CA-BIO”,
protocolando seu pedido junto a Diretoria, com excecao dos ocupantes dos cargos da Diretoria, os quais
deverao comunicar sua demissdo com, no minimo, 15 dias de antecedéncia.
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SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - S30 direitos dos associados:

| - propor e discutir em Assembleia qualquer medida que julgarem conveniente aos interesses do “CA-
BIO”;

Il - participar de todas as realizacdes e atividades promovidas pelo “CA-BIO”;

Il - votar e ser votado;

IV - reunir-se, associar-se € manifestar-se nas dependéncias do “CA-BIO”, bem como utilizar suas
dependéncias e seu equipamento para desenvolver atividades coerentes com as finalidades do “CA-BIO”;
V - representar contra qualquer irregularidade administrativa do “CA-BIO”;

VI - ter livre acesso aos livros de caixa e documentos do “CA-BIO”, desde que requerido com 15 dias de
antecedéncia.

Art. 8° - S0 deveres dos associados:

| - respeitar e fazer respeitar as disposi¢des deste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral, as
disposi¢cdes do Regimento Interno e demais Regulamentos;

Il - exercer com dedicacao e probidade a funcédo na qual tenham sido investidos;

[l - zelar pelo patriménio moral e material do “CA-BIO” e do Instituto de Biociéncias da Universidade de
Sao Paulo;

IV - tomar parte nas reunibes para as quais forem convocados;

Secao ll
DAS PENALIDADES

Art. 9° - Os associados serao passiveis de sofrer as seguintes penalidades:
| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - excluséo;

Art. 10 - A pena de adverténcia, consistente em aviso escrito ou verbal, sera aplicada ao associado que
infringir qualquer preceito deste Estatuto, de qualquer Regimento, Regulamento ou as deliberagbes da
Assembleia Geral do “CA-BIO”.

Art. 11 - A pena de suspenséo, limitada ao periodo maximo de 30 (trinta) dias, sera imposta ao associado
que:

| - promover disturbios ou desacatos na sede social ou onde estiver funcionando sesséo de Assembleia do
“CA-BIO” ou demais Centros Académicos Estudantis;

Il - faltar com respeito aos membros da Diretoria ou dos Departamentos quando estiverem em
desempenho de suas funcdes e atribuicdes;

Il - atribuir-se qualidade de representante do “CA-BIO” sem estar autorizado.

Art. 12 - Qualquer transgressao passivel das penas de adverténcia ou suspenséao devera ser noticiada
mediante requerimento por escrito a Diretoria, a qual decidira, de forma fundamentada, pela aplicagao e
extensado da pena cabivel, competindo ao Representante Legal aplica-las.
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Art. 13 - A pena de exclusao sera aplicada ao associado que:

| - cometer falta grave e/ou prejudicial ao “CA-BIO”, a classe académica e/ou a coletividade;
Il - ceder seu documento de associado a outrem;
Il - extraviar ou inutilizar dolosamente qualquer mével, utensilio ou objeto pertencente ao “CA-BIO”.

Paragrafo Unico - A exclusdo do associado sera admissivel quando houver justa causa reconhecida em
procedimento disciplinar em que fique assegurado o direito da ampla defesa e de recurso.
Art. 14 - Qualquer transgressao passivel da pena de exclusdo devera ser noticiada mediante requerimento

por escrito a Diretoria, a qual definira se houve justa causa.

§ 1° — Recebido o requerimento, a Diretoria notificara o associado acerca dos fatos a ele imputados para
que este apresente sua defesa no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificagao;

§ 2° — Apds o decurso do prazo para defesa, independentemente de sua apresentagao, a Diretoria,
decidira, de forma fundamentada, se houve justa causa e, consequentemente, aplicara a pena de
exclusao.
§ 3° — Em sendo decidida a exclusao do associado, este podera ingressar com recurso para a Assembleia
Geral no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da decisio, a qual, por maioria simples de votos dos
presentes, deliberara, de forma definitiva, acerca da exclusao do associado.
Capitulo ll

DA ORGANIZAGAO
Art. 15 - O “CA-BIO” sera composto pelos seguintes érgaos:
| - Assembleia Geral,

Il - Diretoria;
[l - Departamentos.

Art. 16 - Nenhum cargo da Diretoria, bem como dos Departamentos do “CA-BIO” sera remunerado.

Art. 17 - E vedada a acumulacdo de cargos diretivos.

Art. 18 - Nenhum membro da Diretoria ou dos Departamentos do “CA-BIO” sera remunerado na
execugao de suas funcgdes.

Art. 19 - Os membros da Diretoria e dos Departamentos nao sao pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome do “CA-BIO” em virtude de ato regular de gestao.

Art. 20 — O “CA-BIO” podera ter um Regimento Interno, bem como demais regulamentos, os quais
deverao ser aprovados pela Assembleia Geral.

Art. 21 — O “CA-BIO”, no cumprimento de suas finalidades, podera organizar-se em tantas unidades que
se fizerem necessarias, as quais serao regidas pelo Regimento Interno ou por Regimento Prdprio.
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Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo e soberano do “CA-BIO”, sera constituida pelos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios e reunir-se-a em sessbdes ordinarias e extraordinarias.

Art. 23 - As sessobes ordinarias, com exceg¢ao dos meses de férias escolares, serdo realizadas uma vez
por més, ocasido em que sera deliberado o seguinte:

| — Aprovagao do relatério de atividades promovidas pelo “CA-BIO”;
Il — Aprovagao das contas da Diretoria.

§ 1° - As Assembléias Ordinarias serao convocadas pelo Representante Legal do “CA-BIO” até o ultimo
dia util de cada més, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, mediante edital afixado em sua sede
social e no recinto do Instituto de Biociéncias, mencionando-se a ordem do dia, o local, a data e a hora de
sua realizagao.

§ 2° - Quando devidamente convocada, a Assembleia Ordinaria constituira em primeira convocagao com a
maioria absoluta dos associados e, em segunda convocag¢ao, meia hora apés a primeira, com qualquer
numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

Art. 24 - As sessdes extraordinarias serao realizadas para discussao e votagao de assuntos previamente
determinados, quaisquer que sejam, tais como:

| - aprovacgéao e reforma do presente Estatuto;

Il - aprovacgao do Regulamento Eleitoral;

lIl - aprovagao do Regimento Interno da Assembleia Geral,

IV - autorizacdo de filiagdo do Centro a entidades culturais ou estudantis, ressalvada a sua autonomia;
V - deliberacao sobre as medidas referentes aos interesses da classe ou da coletividade;

VI - deliberacéo acerca da pena de exclusao;

VIl - deliberagao sobre os casos omissos no presente Estatuto;

VIII - julgar as impugnagdes e os recursos interpostos sobre as elei¢cdes, antes da proclamacgao dos
resultados;

IX - Eleicdo dos membros da diretoria, nos termos previstos neste Estatuto;

X - dissolucao do “CA-BIO” e consequente destino de seu patriménio.

§ 1° - AAssembléia Extraordinaria realizar-se-a:

| - por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos associados, cabendo ao Representante Legal do “CA-BIO” o dever
de promové-la.

Il - por iniciativa de, no minimo, 2 (dois) membros da Diretoria.
[Il - Nos demais casos previstos neste Estatuto.
§ 2° - a convocacgao das Assembleias Extraordinarias sera feita com a antecedéncia minima de 3 (trés)

dias, mediante edital afixado na sede social do “CA-BIO” e no recinto do Instituto de Biociéncias,
mencionando-se a ordem do dia, o local, a data e a hora de sua realizagao.
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§ 3° - AAssembleia Extraordinaria sera realizada em horario que seja mais conveniente aos estudantes
dos cursos diurno e noturno, sendo instalada, em primeira convocagao, com maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagao, decorridos trinta minutos, com 10% dos estudantes do curso, e as
deliberagdes serao tomadas por maioria simples dos associados presentes, salvo exce¢des previstas por
este Estatuto.

Art. 25 - As reunides das Assembleias Gerais serdo consignadas em ata, em livros proprios, abertos,
encerrados e rubricados pelo Representante Legal.

Art. 26 - O voto, na Assembleia Geral, podera ser por aclamagao, nominal ou secreto, conforme deliberar
a maioria simples dos presentes.

Secao ll
DA DIRETORIA

Art. 27 - A Diretoria é o 6rgao encarregado da administracdo e da realizagao das atividades do “CA-BIO”,
a qual sera eleita pela maioria simples dos associados.

Art. 28 - O mandato dos membros da Diretoria tera duracdo de 1 (um) ano, a partir da data da posse.

Art. 29 - A Diretoria sera constituida de 3 (trés) cargos:
| - Representante Legal,
Il - 1° Tesoureiro

[1l -2° Tesoureiro;

Art. 30 - O Representante Legal tem as seguintes fungdes:

| - convocar e presidir as Assembleias Gerais, bem como assinar suas respectivas atas;

Il - assinar a correspondéncia oficial;

[l - autorizar o recebimento e as despesas;

IV - assinar e rubricar os documentos e livros da Tesouraria;

V - contratar funcionarios para o desempenho das atividades administrativas;

VI - credenciar representantes do “CA-BIO”;

VII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes da Diretoria Executiva e das
Assembleias;

VIII - representar o “CA-BIO” ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perante qualquer pessoa,
seja fisica, juridica, de direito publico ou privado, ficando expressamente vedado o uso do nome do “CA-
BIO” para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais ou quaisquer outros atos de
favor;

IX - realizar as movimentagdes da conta bancaria do “CA-BIO” em conjunto com o 1° Tesoureiro;

X - criar e extinguir Departamentos;

X - nomear os diretores dos Departamentos;

XII - organizar, no término de cada gestao o relatorio das atividades e do balango contabil da Diretoria
Executiva;

Xl - presidir as elei¢gdes do “CA-BIO”;

XIV - rubricar os livros do “CA-BIO” e assinar os respectivos termos de abertura e encerramento;

XVI - transmitir o cargo, por escrito, ao seu substituto legal, sempre que estiver impedido.
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Art. 31 - Compete ao 1° Tesoureiro:

| - apresentar ao Representante Legal, mensalmente, o balancete da Tesouraria;

II - fazer incluir no relatério da Diretoria Executiva o balango da receita e da despesa, ao término de seu
mandato;

Il - receber e efetuar pagamentos;

IV - realizar as movimentagdes da conta bancaria do “CA-BIO”, em conjunto com o Representante Legal;
V - responder pelo expediente da Tesouraria.

Art. 32 - Compete ao 2° Tesoureiro:
| - auxiliar o 1° Tesoureiro e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;
Il - organizar e ter sob sua guarda os arquivos da Tesouraria.

Art. 33 - No caso de vacancia do cargo de Representante Legal nos primeiros 90 (noventa) dias apés a
posse, cabera ao 1° Tesoureiro, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do dia seguinte em que ocorreu a
vacancia, convocar e presidir nova eleigado para preenchimento do cargo:

§ 1° - O 1° Tesoureiro assumira o cargo de Representante Legal se a vacancia deste ocorrer apés 90
(noventa) dias de sua posse.

Art. 34 - No caso de vacancia de qualquer dos demais cargos da Diretoria Executiva, sera realizada
Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do dia seguinte ao da
vacancia, para a elei¢cao o preenchimento do respectivo cargo.

Secao lll
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 35 - A Diretoria sera auxiliada por 6rgaos permanentes denominados DEPARTAMENTOS, cabendo ao
Representante Legal a decisdo de cria-los ou extingui-los.

Art. 36 - Cada Departamento sera presidido por um secretario, o qual sera nomeado e/ou destituido pelo
Representante Legal

Art. 37 - O “CA-BIO” tera tantos Departamentos quanto forem necessarios para o auxilio da Diretoria.

Capitulo IV
DO PATRIMONIO

Art. 38 - O patriménio do “CA-BIO” sera constituido por:

| - doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos e suas possiveis rendas;
II - aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos;

Il - rendas auferidas em empreendimentos, tais como festas e demais atividades;
IV - dividendos;

V - contribuigédo voluntaria dos sécios;

VI - auxilios e subvengdes de qualquer origem, desde que licitas;

VII - demais receitas cujas fontes sejam licitas.

§ 1° - As receitas do “CA-BlO”serdo utilizadas, unica e exclusivamente, para a consecu¢ado de suas
finalidades.
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Art. 39 - Em caso de dissolugdo do “CA-BIO”, seu patrimbnio sera transferido para o Instituto de
Biociéncias da Universidade de Sao Paulo ou para entidades congéneres, ficando a deciséao final a cargo
da Assembleia Geral.

Art. 40 - A escrituragédo do patriménio social do “CA-BIO” devera ser feita em livro especial.

Capitulo V
DAS ELEICOES

Art. 41 - A Eleicdo far-se-a por sufragio universal e direto, mediante voto secreto;
§ 1° - os eleitores poderdo votar em qualquer Partido Académico (Chapa) que concorra as elei¢des, sendo
que o voto implicara na aceitacdo dos candidatos previamente inscritos pelo Partido Académico (Chapa)
para o exercicio de cada cargo.
§ 2° - s6 poderdo ser candidatos a cargos eletivos os sécios cujos nomes estiverem registrados pelos
Partidos Académicos.
Art. 42 - E condicao de elegibilidade estar o candidato regularmente matriculado no Curso de Graduagao
do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo.
Art. 43 - Nao é valido voto por procuracgao.
Art. 44 - A eleicao sera realizada anualmente na data afixada pelo Representante Legal do “CA-BIO”.
Paragrafo Unico - a escolha da data para a realizacdo das eleicdes sera obrigatoriamente conhecida
pelos associados com no minimo 30 dias de antecedéncia.
Art. 45 - A posse da Diretoria eleita ocorrera dentro de 3 (trés) dias uteis apds a apuragao dos votos, a

qual ocorrera obrigatoriamente no prazo de 3 dias apds as elei¢des.

Art. 46 - As chapas providenciarao o registro de seus candidatos até 15 (trinta) dias anteriores ao da
eleigao.

Art. 47 - Cada chapa somente podera indicar um candidato para cada cargo, e nenhum candidato tem
direito de concorrer a mais de um cargo da mesma eleigéo.

Art. 48 - Se um candidato, apds ter sido registrado desistir de sua candidatura, fica assegurado ao partido
que o registrou o direito de substitui-lo.

Art. 49 - Os partidos adquirem direitos politicos com o seu registro no “CA-BIO”;

§ 1° - o requerimento de registro, subscrito pelos fundadores do Partido, devera ser acompanhado de, no
minimo, 30 (trinta) assinaturas e da cépia dos seus Estatutos;

§ 2° - o requerimento devera conter os nomes dos membros que compde o primeiro diretério e o Conselho
do Partido.
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CaQitqu \"/|
DAS ALTERACOES DO ESTATUTO

Art. 51 - O presente Estatuto podera ser alterado em Assembleia requerida por 1/5 (um quinto) dos
associados;

§ 1° - AAssembléia de que trata este artigo somente se realizara, em primeira convocacgao, com a
presenca da maioria absoluta dos associados;

§ 2° - Nao havendo quorum em primeira convocagao proceder-se-a a uma segunda, 24 horas apés a
anterior, com a presencga minima de 20% (vinte por cento) dos associados;

§ 3° - As deliberacdes a serem tomadas por esta Assembléia serdo efetivadas desde que aprovadas por
2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

Capitulo VII
DA DISSOLUGAO DO “CA-BIO”

Art. 52 - O “CA-BIO” podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
sua sobrevivéncia face a impossibilidade da manutencao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de
suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberacao da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, composta, em primeira
chamada, por 2/3 (dois tercos) dos associados, €, em segunda chamada, 24 (vinte e quatro) apds a
primeira, com a preseng¢a de, no minimo, 1/2 (um meio) dos associados, sendo a extingcdo efetiva por
votacao de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Capitulo Vil )
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 53 - O presente Estatuto, apds sua aprovagao nos termos do estatuto anterior, entrara em vigor na
data de sua assinatura.

Art. 54 - O cargo de Presidente sera substituido pelo cargo de Representante Legal e os de 1° e 2°
Tesoureiro serdo mantidos, estando os demais cargos diretivos e deliberativos existentes no Estatuto
anterior automaticamente extintos na data da assinatura do presente Estatuto.

Art. 55 - Os Regimentos, Regulamentos e Delibera¢des aprovados na constancia do Estatuto anterior
permanecerao em vigor, estando automaticamente revogados os Regimentos, Regulamentos e
Deliberacdes cujo conteudo seja contraditério aos preceitos do presente Estatuto.
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