COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE

Primo verbale Assemblea dei soci fondatori dell’ Associazione denominata “Due Lune Teatro Tenda”

L’anno 2009 il giorno 25 del mese di Febbraio i signori:

1) Distante Valentina, nataaPrato (Fi) il 21/02/1985 e residente a Tricase (Le) in ViaParini n° 1

bis C.F.. DSTVNT85B61G999E (Presidente);

2) Piscopielo Valentina, nata a Poggiardo (Le€) il 20-06-1977 e residente a Tricase (Le) in Via

Pacinotti C.F.: PSCVNT77H60G751G (Segretario);

convengono di costituire I’associazione denominata “Due Lune Teatro Tenda”. L’associazione &

regolata dalle norme poste dal presente atto e dallo statuto che forma parte integrante del presente atto.

Le spese inerenti alla registrazione dell’ atto sono a carico dell’associazione.

ART.1 - Costituzione, sede, durata.

E’ costituita I’associazione denominata “Due Lune Teatro Tenda” con sede a Tricase (Le) in via G.B.

Vicon® 2.

Organo sovrano della stessa € 1’assemblea dei soci che elegge il presidente e il direttivo. Il presidente ne

assume la rappresentanza legale, osserva e fa osservare le disposizioni del presente statuto e cura

I’amministrazione e il coordinamento delle attivita dell’associazione medesima.

La durata dell’associazione € a tempo indeterminato.

ART .2 - Carattere dell’ Associazione.

L’associazione “Due Lune Teatro Tenda” € un’associazione di promozione sociale di natura apartitica,

apolitica, aconfessionale, rispetta le norme della Costituzione Italiana, del Codice Civile, della

legislazione vigente e basa il proprio operato sui principi di democrazia e di uguaglianza di tutti gli

associati, con la previsione dell’elettivita e gratuita delle cariche associative. L’associazione non ha fini

di lucro; & puramente mutualistica. E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve o capitale, durante la vita dell’associazione, salvo che la destinazione o

ladistribuzione non siano imposti dallalegge.




ART.3 - Findlita

L’associazione nasce avendo i seguenti scopi:

a) salvaguardare, valorizzare e recuperare il patrimonio artistico, architettonico, culturae e

paesaggistico del territorio;

b) favorire la crescita del benessere delle persone attraverso attivita di promozione culturae diffusa

operando in tutte le forme artistiche ed espressive;

c) valorizzare le capacita creative e progettuali dei giovani e promuovere una cultura “attiva” tra gli

adulti del territorio;

d) proporsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi comuni assolvendo alla

funzione socidle di maturazione e crescita umana e civile, attraverso I’ideale dell’educazione

permanente;

€) incentivare collegamenti e collaborazioni con atre redta tematicamente affini, in un quadro di

relazioni e scambi piti ampio con gli Enti Locali, le imprese, le associazioni e le scuole allo scopo di

incrementare lo sviluppo economico il recupero e il miglioramento del territorio nel suo complesso;

f) promuovere ed organizzare, anche in collaborazione con altri organismi di cui condivide gli scopi,

seminari, incontri, dibattiti, manifestazioni, anche all’estero, e ogni attivita in genere tra cui a titolo di

esempio hon esaustivo gite e campi scuola;;

g) favorire I’inclusione sociale dei diversamente abili e dei soggetti svantaggiati;

h) promuovere una societa aperta e multiculturale, che individui nell’immigrazione e nell’intercultura

unarisorsa per lacomunita;

i) sviluppare forme di prevenzione e di lotta all’esclusione, al razzismo, alla xenofobia, all’intolleranza,

al disagio, all’emarginazione, alla solitudine.

Lo scopo dell’associazione si esplica attraverso molteplici attivitaed iniziative :

« Conoscenza ed applicazione delle nuove tecnologie quali I’'uso della non conferenza e I’impiego dell’

Open Space Technology, ecc.




« Organizzazione di spettacoli per adulti e bambini,mostre d’arte, concerti, rassegne, meeting;

« Organizzazione di corsi, convegni, conferenze, seminari e work shops;

» Attivita editoriale, studi e ricerche: articoli, riviste, libri € manuali;

* Attivita di formazione: corsi di aggiornamento teorico/pratici per educatori insegnanti, operatori

socidi, corsi di perfezionamento in teatroterapia, attivitaintegrative scolastiche.

ART .4 - Iscrizioni.

a) L’iscrizione all’associazione & aperta, previa richiesta scritta, ad ogni singolo che condivide le finalita

dello statuto;

b) la domanda di ammissione, indirizzata al presidente protempore, va rivolta a consiglio direttivo il

quale, dopo averla valutata, decide I’ammissione entro 30 giorni. Nel caso la domanda venga respinta

I’aspirante potra entro 30 giorni presentare ricorso sul quale si pronuncera I’assemblea, rispettando il

guorum costitutivo e deliberativo;

¢) laqudificadi socio s acquisisce con il versamento annuale e variabile in rapporto a preventivo di

spese annuale deliberato dall’assemblea dei soci;

d) non sono ammesse forme di partecipazione con durata inferiore all’anno. La quota € intrasmissibile

anchein caso di morte del socio.

ART.5 - Diritti e doveri dei soci.

Il socio hail diritto di:

a) Partecipare alle assemblee dell’associazione e a tutte le attivita da questa programmata e di

aggiornarsi periodicamente presso la sede sociale dai membri del consiglio direttivo;

b) Votare, purché maggiorenne, per I’approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolamenti, per la

nomina degli organi direttivi e quant’altro di competenza dell’assemblea:

c) Accedere, purché maggiorenne, a tutte le cariche direttive sociali dell’associazione.

Il socio hail doveredi:

a) Versare regolarmente la quota associativa annual e




b) Osservare lo statuto e le norme emanate dai componenti organi sociali;

c) Perseguire le finalita associative.

ART.6 - Perditadellaqualificadi socio.

Laqualificadi socio si perde:

a) per dimissioni, facendole pervenire per iscritto al consiglio direttivo dell’associazione;

b) per radiazione, deliberata dall’assemblea su proposta del consiglio direttivo, e solo per gravi motivi. |

soci espulsi per morosita potranno, previa richiesta scritta, essere riammessi pagando una nuova guota

d’iscrizione, fissata dall’assemblea.

ART.7- Rendiconto economico finanziario

Il rendiconto economico finanziario comprende I’esercizio sociale da 1 gennaio al 31 dicembre di ogni

anno e deve essere presentato dal consiglio direttivo all’assemblea entro il 30 aprile dell’anno

successivo e da questa approvato in sede di riunione ordinaria.

ART .8 — Scioglimento

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno % dei soci presenti. In caso di scioglimento I’assemblea provvede alla nomina di

uno o piu liquidatori, anche non soci, determinandone gli eventuali compensi. Il patrimonio che residua

dallaliquidazione & devoluto con fini di pubblicautilita afavore di associazioni di promozione sociale

o per fini di pubblicautilita.

ART.9 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni contenute nel Codice Civile e nelle

leggi vigenti in materia.

Tricase, 11 25 Febbraio 2009

Il Presidente I1Segretario




